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РАЗДЕЛ 1 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 

1.Аналитическая часть

1.1.Общие сведения

Нормативно-правовой статус – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  детский сад № 1 «Светлячок»  р.п.Кузоватово Ульяновской области является самостоятельным юридическим лицом.

Сокращенное наименование  - МБДОУ  д/с № 1 «Светлячок» р.п.Кузоватово

Введено в эксплуатацию - 1972 г., открыто после капитального ремонта 02.02.2015 года

Адрес:  433760 Ульяновская область, р.п.Кузоватово. ул. Октябрьская .д.18 
Телефон:  8(84237) 2-17-98

e-mail: kuzov-mbdou-1@mail.ru,     ds_svetlyachok58@mail.ru
Адрес сайта ДОУ: http;//svetlyachok.ukoz.org/ 

 Учредителем  и собственником Учреждения является  администрация  муниципального  образования «Кузоватовский район». Между МБДОУ  и Учредителем заключён  договор. 

Режим работы учреждения:

         -с сентября по май – образовательно-воспитательный процесс;
          -с июня по август – летняя оздоровительная кампания;

      -     рабочая неделя – пятидневная;

          - длительность пребывания детей –10,5 часов;

· ежедневный график работы: с 7:30 до 18-00

    Плановое число мест -  151 мест, фактически – 134. 

  В 2016 - 2017учебном году в ДОУ функционировало 6 групп, все группы общеразвивающей направленности. По наполняемости группы соответствуют требованиям СанПиН (2013г).  

                           Формирование и наполняемость дошкольных групп  и групп раннего возраста.
(данные на 01.01.17г.):

	Группа
	Возраст детей
	Кол-во групп
	Кол-во детей

	2ая  группа раннего возраста
	от 2 до 3 лет
	1
	24

	младшая группа
	от 3 до 4 лет
	2
	42

	Средняя группа
	от 4 до 5 лет
	1
	22

	Старшая группа
	от 5 до 6 лет
	1
	22

	Подготовительная группа
	от 6 до 7 лет
	1
	24

	Всего детей
	
	6 групп
	134


В Учреждение принимаются дети,   имеющие регистрацию по месту жительства  в р.п.Кузоватово в возрасте от 2 лет до 7 лет. Прием и отчисление воспитанников осуществляется в соответствии с Положением  о порядке приема и отчисления .

1.2 ИНФОРМАЦИЯ О НАЛИЧИИ ПРАВОУСТАНАВЛИВАЮЩИХ ДОКУМЕНТОВ

В своей деятельности Учреждение руководствуется:

- Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273 «Об образовании в Российской Федерации»;

- Законом об образовании в Ульяновской области от 20 февраля 2014 года

- Постановлением  Главного государственного санитарного врача РФ от 15.05.2013 г. № 26 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы   дошкольных образовательных организаций»;

- Приказом министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам   - образовательным программам дошкольного образования»;

- Приказом министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155 «Об утверждении   федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;                                                                                                                                                                                                                                                            

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации
от 7 апреля 2014 г. № 276  «Об утверждении порядка проведения аттестации
педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность»

- Правилами противопожарного режима в РФ, утвержденные Постановлением Правительства РФ от 25.04.2012г. № 390;

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии:

-   Лицензия на осуществления образовательной деятельности № 3183 от 13 июня 2017года Серия  73Л01 №0001721
- Свидетельством о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц  серия 73 № 002231929 от 05.04.2012г;

- Свидетельством о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту ее нахождения серия 73 № 002229044  от25.12.2000г.

- Свидетельство о государственной регистрации права   оперативного управления муниципальным имуществом  серия 73 АА № 766790 от 14.04.2014г;

- Свидетельством о государственной регистрации права постоянного (бессрочного) пользования земельным участком  серия 73АА № 341641  от 15.03.2012г; - Свидетельство о государственной аккредитации, регистрационный номер № 1591 от 27.08.2010г. ДД 009716; 

-  Уставом  МБДОУ д/с №1 «Светлячок» р.п.Кузоватово, утвержденным Постановлением главы администрации МО «Кузоватовский район» от 25 апреля 2017 г. №143 (зарегистрирован 03 мая 2017 года.
- Изменениями в Устав МБДОУ д/с 31 «Светлячок» р.п.Кузоватово , утвержденным Постановлением главы администрации МО «Кузоватовский район» от 01 июня 2017 года №219 ( зарегистрирован 09 июня 2017 года)
Локальные акты ДОУ пересматриваются, утверждаются в соответствии с изменениями законодательства. Учредительные документы и локальные акты учреждения размещаются на официальном сайте ДОУ.
Вывод: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  детский сад № 1 «Светлячок»  р.п.Кузоватово Ульяновской области  функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации.   Учредительные документы и локальные акты учреждения размещаются на официальном сайте ДОУ - 
РАЗДЕЛ 2.  СИСТЕМА УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1 Администрация  образовательного учреждения 

Заведующий: Хлебова Ольга Александровна
Образование:   высшее педагогическое

Педагогический стаж 36 лет

Квалификация: Аттестация в 2014 г - Соответствие занимаемой должности

Дата назначения на должность: 20 ноября 2000 года. .
Служебный телефон (8 84237) 2-17-98 
2.2Система управления организации

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством РФ и Уставом Учреждения на основе принципов единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления Учреждением.

Органы управления Учреждением:

- Администрация МО «Кузоватвский район»;

- Управление образования администрации МО «Кузоватвский район»; 

Непосредственное руководство деятельностью Учреждения осуществляет заведующий.

  Порядок выборов в органы самоуправления и их компетенции определяются Уставом.

Структура функционального управления   МБДОУ д/с №1 «Светлячок» р.п.Кузоватово, 

(делегирование полномочий)

	№ п/п
	Органы управления
	Функции 
	Локальные акты, которые утверждает (принимает, рассматривает)
	Мероприятия

	1. 1.
	Общее собрание трудового коллектива


	Рассматривает, вносит предложения в Правила внутреннего трудового распорядка в МБДОУ, коллективный договор, принимает локальные акты
	
	Собрания 

	2. 
	Совещание при заведующем
	Еженедельные оперативные совещания администрации
	Приказы, распоряжения
	Совещания 

	3. 
	Общее родительское собрание
	
	Локальные акты
	собрание

	4. 
	Родительский комитет
	Участие в организации разных форм сотрудничества родительской общественности и Учреждения
	Планы, состав комиссий,

локальные акты

договоры о пожертвованиях
	Заседания, посещение семей, 

	5. 
	Комиссия по урегулированию споров (конфликтная комиссия)
	
	Заявления, обращения
	Заседания 

	6. 
	Комиссии, отвечающие за безопасность
	(ГО и ЧС, Охрана труда)
	При подготовке к Новому учебному году, новогодним праздникам и т.д.
	Заседания 

	7. 
	Профсоюзный комитет
	Согласование положений, касающихся труда сотрудников, а также их прав и гарантий
	
	

	8. 
	Педагогический совет


	Рассмотрение педагогических и методических вопросов организации образовательного процесса, изучения и распространения передового педагогического опыта. 

- Разрабатывает и предлагает на утверждение заведующему планы по образовательной деятельности.

- Рассматривает и утверждает программы дополнительного образования.

- Рассматривает и производит выбор различных вариантов содержания образования, форм и методов обучения.

- Рассматривает вопросы внедрения и обобщения новых методик и технологий, педагогического опыта, проводит мониторинг. 

- Представляет педагогических работников к различным видам поощрений.

- Рассматривает вопросы переподготовки кадров и повышения квалификации отдельных работников.

- Решает иные вопросы, возникшие в ходе педагогической деятельности.
	Основную образовательную программу 

Положения, регламентирующие образовательную деятельность в Учреждении.

Перспективные планы специалистов 

Положения и планы рабочих групп.

Положительный опыт работы педагогов. 


	Заседания 

	9. 
	Методические объединения педагогов
	- Повышение   знаний   педагогов      по   определенной   теме,   овладение    практическими    умениями    в    использовании    современных технологий и методов обучения дошкольников.
Представление, презентация актуального и результативного опыта работы педагога или педагогического коллектива по определенной теме (темам).
	Протоколы, решения, отзывы, методические рекомендации
	Совещания
 занятия

	10. 
	Творческие группы
	Организация инновационной деятельности 
	Рекомендации и памятки.
	Совещания 

	11. 
	Аттестационная комиссия
	- Проведение аттестации педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности; 

- Подготовка предложений по совершенствованию аттестации педагогических работников. 
	
	Заседания 

	12. 
	Психолого-медико-педагогический консилиум
	- Обнаружение и ранняя (с первых дней пребывания воспитанника в детском саду) диагностика отклонений в развитии и/или состояний декомпенсации. 

- Профилактика физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных перегрузок и срывов;

- выявление резервных возможностей развития воспитанника.

- Определение характера, продолжительности и эффективности специальной (коррекционной) помощи в рамках имеющихся в детском саду возможностей.

- Подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие воспитанника, динамику его состояния.
- Организация деятельности в группах раннего возраста (первых младших группах)
	ИОМ (коррекционные планы)

Памятки и рекомендации по организации деятельности в группах
	Совещания 


Вывод: на основании Закона РФ «Об образовании»  управление   МБДОУ д/с №1 «Светлячок» р.п.Кузоватово  осуществляется в соответствии с Уставом образовательного учреждения.   В ДОУ реализуется возможность   участия в управлении детским садом всех   участников   образовательного процесса. Заведующий детским садом занимает место координатора стратегических направлений
РАЗДЕЛ 3 СВЕДЕНИЯ О КАЧЕСТВЕННОМ СОСТАВЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ  

3.1 Сравнительный анализ квалификационного уровня педагогических кадров
В дошкольном учреждении работает:  1чел. - административный персонал, 15 чел.-педагогический персонал: 1 старший воспитатель, 11 воспитателей,  1 музыкальный  руководитель, 1 учитель-логопед, 1 –методист по научной работе; учебно-вспомогательный персонал -7 человек. Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами полностью. 
В прошедшем учебном году прошли аттестацию:

- на высшую квалификационную категорию – 2 педагога 

- на первую квалификационную категорию – 2 педагог.
 Курсы повышения квалификации прошли -4 педагога. 

На следующий учебный год составлен план прохождения курсов повышения квалификации и  аттестации.

В течение года работа с педагогами была направлена на повышения профессионализма, творческого потенциала, оказывалась методическая помощь: проводились заседания педагогического совета, методические объединения, семинары, в том числе областной, консультации. Педагоги ДОУ, как представители научно-методического центра, участвовали в областных конкурсах, проводили открытые образовательные мероприятия, презентации, выставки. мастер-классы, делясь опытом со своими коллегами из Кузоватовского района, г. Ульяновска и других районов Ульяновской области.
Педагоги посещали районные методические объединения , знакомясь с опытом работы своих коллег из других дошкольных учреждений, а также были непосредственными участниками  мероприятий муниципального и регионального уровня
3.2 Образовательный уровень педагогов
· высшее педагогическое образование –  8 педагогов – 53 %  

· среднее специальное педагогическое образование – 7 педагогов – 47 % 

Таким образом, педагогическое образование имеют 100 % педагогов.

1  воспитатель – прошел профессиональную переподготовку по направлению «Дошкольное образование»

Уровень квалификации педагогов:

          - высшая квалификационная категория  -6 человек -40%

         - первая квалификационная категория –  5 педагогов – 33% 
          - соответствие  занимаемой должности – 3 педагога – 20%

         - не имеет категории - 1 педагог -7%
Аттестованы - 93% педагогов. В ДОУ имеется перспективный план прохождения курсовых мероприятий ( 1 раз в 3 года) и аттестации педагогических работников , который ежегодно утверждается приказом. 
Педагогический стаж педагогов:
	до 5 лет
	5-10
	10-20
	20-30
	30-40
	40-50

	1
	2
	4
	5
	2
	1


Возрастной ценз педагогов:

	до 25
лет
	25-30
	30-35
	35-40
	40-45
	45-50
	50-55
	55-60
	60-65

	0
	1
	1
	2
	1
	4
	4
	1
	1


Вывод.Педагогический коллектив ДОУ стабильный, работоспособный, творческий, имеет  высокий уровень педагогической культуры.
Проблемные стороны: 

Нужно активизировать работу с педагогами:

- по аттестации на высшую  квалификационную категорию

-  участие в  объединениях и конкурсах  регионального и федерального уровня

- публикация методических разработок в печатных изданиях и на сайтах.

3.3 Распространение опыта педагогов организовано в рамках работы ДОУ в статусе областного научно-методического центра.
1) Проведены проблемные (научно-методические) семинары

	№ п/п
	Проблема
	Дата

проведения
	Участники
	Анализ 

проблемы

	
	
	
	категория
	количество
	

	1
	Роль социума в патриотическом воспитании подрастающего поколения
	05.04.2017
	Педагоги ДОУ р.п. Кузоватово, г. Ульяновска, г. Барыш, Кузоватовского, Барышского и Сурского районов р.п. Майна,  Захарова Л.М., д.п.н., профессор, заведующий кафедрой дошкольного и начального общего образования ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова»
	50
	Ознакомление с опытом работы ДОУ области по вопросу влияния социокультурного окружения на патриотическое воспитание детей дошкольного возраста 


.2)Дни открытых дверей

	№ п/п
	Проблема
	Дата

проведения
	Количество

участников
	Анализ 

проблемы

	1
	Социокультурное воспитание детей дошкольного возраста 
	15.09.2016
	50
	Формирование у воспитанников и их родителей потребности в здоровом образе жизни 

	2
	Взаимодействие с родителями воспитанников и старшим поколением в клубе «Ладушка»
	17.05.2017
	35
	Транслирование лучших народных традиций в современную молодую семью 

	3
	День открытых дверей в рамках международного Дня семьи
	17.05.2017
	70
	Привлечение внимания родительской общественности к воспросам семейного воспитания 


.3) Дни научно-методического информирования

	№ п/п
	Проблема
	Условия 

для работы педагогов

	1
	Ценностно-смысловые ориентиры дошкольного образования
	Мультимедийная установка 

	2
	Социокультурное  воспитание детей в условиях  сельского окружения 
	Работа выставки методической литературы


4). Творческие отчеты

	№ п/п
	Тема
	Дата

проведения
	Количество

участников
	Анализ

программы

	
	Творческий отчет воспитателя Филипповой Л.В.
	05.04..2017
	23
	« Совместная опытно-экспериментальная деятельность»


5). Тематические консультации

	№ п/п
	Проблема
	Количество педагогов,  посетивших консультации

	1
	Программа «Кузовок» как средство взаимодействия с социумом
	25

	2
	Организация проектной детско – родительской деятельности
	20

	3
	Вопрос ранней профориентационной работы с детьми дошкольного возраста 
	15


6). Научно-практические мероприятия на базе учреждения (конференции, форумы и т.д.)

	№ п/п
	Формат и статус 

мероприятия
	Тема
	Дата

проведения
	Количество

участников

	1
	Областной 
	Заседание круглого стола с участием педагогов ДОУ и родителей  воспитанников по вопросам демографии и семейной политики с участием руководителя областного агентства  ЗАГС
	05.04.2017
	100

	3
	Муниципальный 
	Круглый стол по вопросам  семейной политики и укрепления семьи
	
	59


7) Количественные показатели:

за год проведено:

· открытых занятий  — 4

· открытых  мероприятий  — 10

· организовано методических выставок  — 7
в учебном году в организации работали:

· слушатели курсов  —  15 чел.

· педагоги района, области —  35чел.

8) Опубликованы:
	1
	Л.М.Захарова,

О.А. Хлебова
	Развитие

познавательной активности

дошкольника в процессе 
ознакомления 

 с родным краем

	Научно-методический

журнал для педагогов

и родителей «Детский сад от А до Я» 

Москва №2(86)2017


	3стр

	2
	Шердяева Т.В.

Денисова И.Ю.
	Организация

игровой деятельности

в ДОУ с учётом

историко-культурных

ценностей

Кузоватовского района
	Материалы Межрегиональной

научно-практической конференции

«Региональные

ценности в содержании

инновационной

деятельности ДОУ»
 Ульяновск 2017
	2стр

	3
	Титова Е.В.

Прудникова С.Н.
	Эколого-туристическое

направление работы

в ДОУ
	Материалы Межрегиональной

научно-практической конференции

«Региональные

ценности в содержании 
инновационной

деятельности ДОУ»
 Ульяновск 2017
	3стр

	4
	Голикова Е.В.

Кузьмина С.Н.
	Формирование

ценностного

отношения детей

дошкольного

возраста к

представителям

старшего поколения

семьи


	Материалы Межрегиональной

научно-практической конференции

«Региональные

ценности в содержании

инновационной

деятельности ДОУ»
 Ульяновск 2017
	2стр

	5
	Пятаева Н.В.

Калашникова В.П.

Кручинина В.Б.
	Приобщение

детей к национальным

культурным

традициям
	Материалы Межрегиональной

научно-практической конференции

«Региональные

ценности в содержании 
инновационной

деятельности ДОУ» 

Ульяновск 2017
	3стр

	6
	Педагоги МБДОУ
 д/с №1 «Светлячок»
 / Под ред
С.Н.Кузьминой

О.А.Хлебовой 
	Легенды родного края
	Методическое пособие для воспитателей дошкольных учреждений

Ульяновск, 2017
	20стр

	7
	Кузьмина С.Н.

Прудникова С.Н.

Филиппова Л.В.


	Социальное развитие

дошкольников

в процессе ознакомления

с трудом взрослых.
	Научно-методический журнал «Методист ДОУ» выпуск 19/ Москва, 2017

ООО «ТЦ СФЕРА»  
	4стр


9). Разработаны образцы научно-методической продукции

- Коллектив педагогов МБДОУ. Методические материалы к программе социокультурного воспитания детей дошкольного возраста в условиях сельской дошкольной организации. 44 стр. 

-Коллектив педагогов МБДОУ. Методическое пособие по социокультурному развитию детей дошкольного возраста . 59 стр.
Вывод: Система методических мероприятий, повышающих профессиональную компетентность педагогов, их организация и проведение, сформировали активную позицию специалиста — носителя мыслительной деятельности, расширили профессиональные интересы, способствовали развитию поисково-творческой деятельности, принятию оптимальных решений, проявлению инициативы, росту потребности в повышении квалификации, самостоятельности и взаимодоверия.  Положительным итогом решения поставленных задач на учебный год можно считать активное и заинтересованное участие детей в конкурсах разного уровня. 

РАЗДЕЛ 4.  ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА ДОУ
4.1.  Содержание образовательного процесса
Образовательный процесс детей проходит в соответствии с  основной
образовательной программой дошкольного образования :
          «От рождения до школы». / Под ред. Н. Е. Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой, 2015 г.

В  ДОУ основную  программу дополняют следующие парциальные программы : 

1. Математика в детском саду. Автор В.П.Новикова.

2. Художественное творчество и конструирование. Автор Л. В. Куцакова.

3. Юный эколог. Автор С.Н.Николаева.

Вариативные программы ( Региональный компонент):

     1. Симбирский Венец: Программа и методические материалы к образовательной работе с детьми дошкольного возраста по приобщению к культурно-историческим ценностям региона./ Ковардакова М.А., Майданкина Н.Ю.

1. «Кузовок»: Программа и методические рекомендации по социокультурному воспитанию детей среднего дошкольного возраста с учётом специфики сельского окружения. / Захарова Л.М., Кузьмина С.Н., Хлебова О.А.

2. Программа социокультурного воспитания детей старшего дошкольного возраста с учётом специфики сельского окружения./Педагогический коллектив МБДОУ д/с №1 «Светлячок» р.п. Кузоватово
Программы обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей .Содержание образовательного процесса определяется «Образовательной программой Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад №1 «Светлячок» р.п.Кузоватово», разрабатываемой, принимаемой и реализуемой дошкольным учреждением самостоятельно в соответствии с федеральными государственными требованиями и с учетом особенностей психофизического развития и возможностей детей. Использование перечисленных программ не противоречит концепции программы «От рождения до школы», позволяет:

· включать в работу с детьми различные формы организации двигательной активности, что формирует у детей способность применять приобретённый двигательный опыт в самостоятельной деятельности, 

· создавать игровые обучающие ситуации в познавательно-исследовательской деятельности с детьми,

· формировать нравственные качества, усваивать социальные нормы жизни в обществе,

· прививать элементарные навыки поведения дома и на улице, адекватно и осознанно действовать в различных ситуациях, угрожающих жизни и здоровью,

· формировать у воспитанников коммуникативные навыки общения со сверстниками и взрослыми, активно участвовать в театрализованных представлениях, праздниках, развлечениях досугах и др.

В ДОУ организована работа с детьми, имеющими ярко выраженные способности. 

   Организация детской деятельности осуществляется в следующих формах:

- образовательная деятельность, занятия, как специально организованная форма обучения;

- образовательная деятельность, организованная в ходе режимных моментов;

- образовательная деятельность в совместной деятельности педагога с детьми;

- самостоятельная деятельность детей;

- взаимодействие с семьями детей.

Образовательная деятельность, как специально организованная форма планируется согласно расписанию, утверждённому на Педагогическом совете.  Образовательная деятельность организуется с сентября  по июнь.  

Работа в группах организуется в соответствии с календарно-тематическим планированием, разработанным педагогами ДОУ, принятом на педагогическом совете, утверждённым приказом заведующего. Воспитатели осуществляют работу на основании календарного плана работы.

Количество и продолжительность  образовательной деятельности, включая реализацию дополнительных образовательных программ, устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими  нормами и требованиями, регламентируются учебным планом.  

Недельная образовательная нагрузка  составляет:

-для детей раннего возраста с 2 до 3 лет - 1,5 часа в неделю, продолжительность непрерывной образовательной деятельности 10 мин.;
· в младшей группе (3 – 4 года) –  2 часа 45 мин. в неделю, продолжительность непрерывной  образовательной деятельности 15 минут;

· в средней группе (4 – 5 лет) – 4 часа в неделю, продолжительность непрерывной  образовательной деятельности   20 минут;

· в старшей группе (5 – 6 лет) -  6 часов 15 мин. в неделю, продолжительность непрерывной  образовательной деятельности  25 минут;

· в подготовительной группе (6 – 7 лет) – 8 часов 30 мин. в неделю, продолжительность непрерывной образовательной деятельности  30 минут.
При составлении расписания образовательной деятельности  соблюдены перерывы продолжительностью не менее 10 минут, предусмотрено время для физкультурных минуток, двигательных пауз. В комплексы педагоги включают упражнения, направленные на профилактику нарушений осанки, на профилактику плоскостопия, дыхательные упражнения, а также упражнения, снимающие напряжение с глаз. Максимальная нагрузка во вторник, среду. При регулировании нагрузки учитываются индивидуальные особенности детей.  С этой целью  образовательная работа в группах с детьми 2-3 лет, 3-4 лет, 4-5 лет организуется по подгруппам.

В ДОУ используются современные технологии взаимодействия педагогов с детьми: 

- Здоровьесберегающие технологии - направлены на сохранение и укрепление здоровья воспитанников,  организацию образовательного процесса без ущерба здоровью воспитанников: оздоровительные технологии на основе средств физической культуры, физкультурно-оздоровительная, коррегирующие упражнения.
- Технологии личностно-ориентированного взаимодействия - направлены на необходимость распознания индивидуальных особенностей каждого ребёнка, акцент делается на их потребности, склонности, способности, интересы, темп развития.
- Технология диалогового обучения - предполагает организацию коммуникативной развивающей среды. Структура соответствует беседе и позволяет сочетать элементы учения и диалога, вплетение в диалог словесной игры, художественного образа, театрализации.

- Технология проблемного обучения - предполагает создание проблемных ситуаций (под руководством педагога) и активную самостоятельную деятельность по их разрешению, в результате чего ребёнок получает знания. Структурные компоненты технологии: постановка проблемной ситуации, варианты решения, выбор варианта, разрешение проблемы.

- Технология развивающего обучения - развитие детей осуществляется в процессе восприятия ребёнком информации посредством различных сенсорных каналов: ориентировка в предметном окружении, обследование и изучение объектов деятельности, систематизация представлений о свойствах и качествах предметов и т.п.

- Технология проектного обучения - составление проектов, направленных на получение детьми новых знаний.
- Информационные технологии - направлены на формирование у воспитанников элементарных умений и навыков работы с информацией, ориентации в информационных потоках, расширение кругозора. Информационные технологии используются в непосредственно образовательной деятельности, на праздниках, досугах, собрана медиатека собственных образовательных ресурсов ДОУ.
Вся учебно-методическая литература расположена по образовательным областям. В методическом кабинете ведётся тетрадь учёта выдачи методической литературы.  

В 2016-2017учебном году в нашем дошкольном учреждении продолжалась планомерная работа по обеспечению образовательного процесса учебной литературой и иными методическими ресурсами: 
- пополнили ассортимент книг в детских библиотеках;

- приобрели дидактические игры и пособия;

- приобрели оборудование для экспериментирования;

- костюмерная ДОУ пополнилась костюмами для детей и взрослых.

 - методический кабинет пополнился методической литературой,  дидактическими и развивающимися играми, видеоматериалами.

С целью повышения качества работы по достижению более высоких результатов развития воспитанников  в детском саду проводится мониторинг:

1. Заболеваемости.

2. Уровня освоения детьми программного материала 

3. Эмоционального благополучия дошкольников в ДОУ.  

4. Степени адаптации детей к детскому саду. 

       5. Уровня подготовки выпускников к обучению в школе.
 Создана система дополнительных бесплатных образовательных  услуг.

Количество детей, посещающих кружки в течение учебного года – 92 человека. 
   Вывод: воспитательно-образовательный процесс в ДОУ строится с учётом требований программы, а также в соответствии с нормативными документами и Законодательством РФ.
4.2. Учебно-методическое обеспечение
Учебно-методический комплект соответствует учебно-методическому комплекту примерной общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой в соответствии с ФГОС
     В него входят:

• примерная общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы»;

• комплексно-тематическое планирование;

• пособия по управлению и организации работы в дошкольной организации;

• пособия по инклюзивному образованию;

• методические пособия для педагогов по всем направлениям развития ребенка;

• наглядно-дидактические пособия;


• рабочие тетради;

• комплекты для творчества.

С сентября 2015 года в детском саду реализуется образовательная программа дошкольного образования, используются информационные технологии, создана комплексно-тематическая система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных особенностей воспитанников, которая позволяет поддерживать качество подготовки на достаточно высоком уровне

В  детском саду постепенно пополняются учебно-методические средства в соответствии с требованиями ФГОС и новым законодательством.

1. Организация повседневной жизни и воспитание детей.

Для всех возрастных групп представлены:

- режим дня в детском саду и дома;

- комплексы упражнений для утренней гимнастики;

-  комплексы  гимнастики пробуждения

- рекомендации для формирования у детей умения общаться, культурно-гигиенических привычек и привычек культурного поведения;

- рекомендации для целесообразного одевания детей с учетом возраста и погоды.

Наглядный материал по этим разделам собран в виде картин, альбомов, комплектов слайдов, CD дисков и игр.

Для развития у детей умения ориентироваться в пространстве, их речи и свободной художественной деятельности имеется: 

- материалы для обучения правилам уличного движения (атрибутика, учебные игры, картины, CD диски, транспаранты и пр.);

- комплекты для экспериментирования с различными материалами (дерево, металл, пластмасса, ткани, мрамор, стекло и т.д.);

- методические рекомендации для ознакомления детей с сезонными явлениями природы, а также для ознакомления их с живой и неживой природой;

- различные предметы прикладного искусства, картины, иллюстрации к книгам и пр.;

- различные средства для ознакомления детей с цветом и различными формами.

2. Труд. 

Весь имеющийся материал классифицируется по основным типам труда детей:

- самообслуживание (одевание, умывание, уход за волосами и ногтями, уборка места игры и труда и пр.);

- работа в быту (дежурство и пр.);

- труд в природе (сад, уголок природы);

- изобразительная деятельность (ознакомление с различными материалами, обучение простым приемам труда, ручной труд);

- учебная работа.

По различным видам труда имеется:

-  перечень средств труда для различных возрастных групп;

-  рисунки инструментов труда;

- фотографии, альбомы, конспекты, статьи об опыте организации работы детей, об обучении приемам труда.

- фотоальбомы по ознакомлению детей с профессиями и трудом взрослых

3. Игра. 

Этот подраздел включает:

- методические рекомендации по вопросам организации и руководства всеми видами игр (творческая игра, игра с правилами и т.д.);

- репродукции произведений искусства (картины, комплекты открыток и пр.);

-картотеки игр, 

- настольные и словесные игры, настольные конструкторы;

- материалы для проведения учебных игр: небольшие игрушки из различного материала (звери, птицы, животные, куклы, их одежда, национальные костюмы и пр.), народные игрушки (матрешки и пр.), небольшие предметы домашнего обихода, дидактическая кукла (40 см и больше) с полным комплектом одежды на различные времена года, мебель, соответствующая размерам куклы (стул, стол, кровать, шкаф) и посуда.

4. Занятия. 

Этот раздел объединяет средства и материалы для реализации учебно-воспитательных задач на занятиях в ДОУ:

- большие картины;

- маленькие картинки (открытки) в качестве раздаточного материала (как с изображением отдельных предметов, так и тематические);

- тематические альбомы, папки, комплекты иллюстраций;

- аудиозаписи, слайды;

- сборники загадок, пословиц, шуток, словесных игр;

- программная детская литература.

Для развития элементарных математических представлений:

- демонстрационный материал (ознакомление с множеством и числом, с величиной и формой, ориентирование в пространстве и времени);

- раздаточный материал (один комплект на каждого ребенка);

Для изобразительной деятельности:

- альбом с работами по лепке, аппликации и декоративному рисованию;

- комплект картин в соответствии с тематикой изобразительной деятельности;

- комплект средств для художественного творчества (в расчете на одну группу);

- нетрадиционные средства для изобразительной деятельности.

Для музыкального воспитания:

- методические рекомендации для проведения музыкальной деятельности в различных возрастных группах;

- наглядные пособия для обучения песням и танцам;

- музыкальные обучающие игры;

- детские музыкальные инструменты;
Для физического воспитания:

- методические рекомендации для проведения занятий;

- конспекты занятий;

- картотеки подвижных игр;

- атрибуты к подвижным играм;

- необходимый спортивный инвентарь;

- нетрадиционное оборудование для профилактики плоскостопия.

Спортивный инвентарь, необходимый для проведения занятий, хранится в зале, а также имеется в группах в «Уголках здоровья».

5. Праздники и развлечения. 

Для организации и руководства работой в этой области:

- методические рекомендации;

- календарь праздников;

- сценарии праздников и развлечений;

- костюмы;

- аудиозаписи;

- персонажи и атрибутика для кукольного театра;

- музыкальные инструменты, музыкальные игрушки;

- музыкальная аппаратура: музыкальный центр, синтезатор, мультимедийный проектор с большим экраном.

6. Сотрудничество с семьей.

Имеются следующие материалы:

- план работы родительского комитета;

- план работы родительских клубов, консультативного пункта;

- план родительских собраний;

- материалы тематических выставок (фотографии, картины, статьи и пр.);

- консультации для родителей;

- презентации по работе родительских клубов.
-электронная почта
7. Сотрудничество со школой:
- план работы со школой;

- методические рекомендации по формированию у детей положительного отношения и интереса к школе.

8. Распространение педагогического опыта.

 - программы открытых мероприятий и материалы к ним (доклады, конспекты, презентации).

Вся учебно-методическая литература расположена по образовательным областям. В методическом кабинете организуются постоянные и эпизодические выставки, такие как «Новинки педагогической литературы», «Современные здоровьесберегающие технологии» и др. Ведётся тетрадь учёта выдачи методической литературы.  

Всё оборудование отвечает санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, гигиеническим, педагогическим и эстетическим требованиям, требованиям безопасности.

Воспитатели совместно с родителями планируют организацию группового пространства в соответствии с требованиями к развивающей предметно-пространственной среде ФГОС ДО. 

Вывод: В ДОУ совершенствуется  учебно-методического обеспечения для осуществления образовательного процесса. 

Информационное обеспечение: Информационно-методическая деятельность ДОУ состоит из: формирования банка педагогической информации (нормативно-правовой, научно-методической, методической); ознакомления педагогических работников с новинками педагогической литературы на бумажных и электронных носителях; с опытом инновационной деятельности; информирования о новых направлениях в развитии дошкольного образования, образовательных программ; новых пособиях; учебно-методических комплектах; видеоматериалах; рекомендациях; нормативных и локальных актах; современных методических материалах. 
С целью взаимодействия  между участниками образовательного процесса (педагоги, родители, дети, общественность), создан официальный сайт ДОУ, на котором размещена информация, определённая законодательством. Имеется Положение о сайте ДОУ, приказ о назначении ответственного за размещение информации на сайте. 

С целью осуществления взаимодействия ДОУ с органами, осуществляющими управление в сфере образования, с другими учреждениями и организациями, подключен Интернет, активно используется  электронная почта, сайт, электронная почта для работы с заявлениями родителей 

В текущем учебном году воспитатели и их воспитанники активно участвовали во всероссийских дистанционных конкурсах методических материалов и творческих работ через сеть Интернет:», «МААМ.RU», «Инфоурок». Педагоги и их воспитанники получили дипломы и сертификаты участников.

Информационное обеспечение существенно облегчает процесс документооборота, составления отчётов, документов по различным видам деятельности ДОУ, проведения самообследования, самоанализа, мониторинга качества образования;  делает образовательный процесс  более содержательным, интересным, позволяет использовать современные формы организации взаимодействия педагогов с детьми, родителями (законными представителями).

 Старший воспитатель и методист по научной работе оказывают методическую поддержку педагогам в использовании ИКТ, развивая их творческий потенциал. Для этого в ДОУ созданы необходимые условия:

- Музыкальный зал оснащён музыкальным центром, электронным синтезатором, проектор мультимедиа с экраном.
-  В группах имеются телевизоры, ноутбуки. мультимедийные проекторы, интерактивные доски.

- Методический кабинет оборудован компьютерным местом с выходом в интернет,  ноутбуком имеется принтер с функциями ксерокса и сканера.
-  Кабинет заведующей оборудован ноутбуком, принтером с функциями ксерокса и сканера.
Вывод Информационно-методическое обеспечение  ДОУ соответствует современным техническим требованиям и строится в соответствии с Законодательством РФ .
Материально-техническая база.

В ДОУ создана современная  материально-техническая база и насыщенное предметно-развивающее образовательное пространство. Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных ценностей, приказом по ДОУ назначены ответственные лица за сохранность имущества. Вопросы по обеспечению сохранности и санитарного состояния материально-техническому оснащения рассматриваются на рабочих совещаниях, общих собраниях трудового коллектива. Площадь на одного воспитанника соответствует лицензионному нормативу и составляет не менее 2 кв.м  на   каждого ребёнка дошкольного возраста и не менее 2,5 кв.м на каждого ребёнка раннего возраста.  МБДОУ детский сад № 1 "Светлячок" функционирует в помещении, отвечающем санитарно-гигиеническим, противоэпидемическим требованиям и правилам пожарной безопасности, а так же психолого-педагогическим требованиям к благоустройству дошкольных учреждений.  МБДОУ – отдельно стоящее, кирпичное, двухэтажное здание. Имеется центральное отопление, водопровод, канализация. Установлена охранно-пожарная сигнализация , на территории  ведется видеонаблюдение ( 6 камер).
     Педагогический блок: - 6 групповых помещений,  каждое из которых состоит из: групповой комнаты, спальной комнаты, приемной, моечной, туалетной;
     Кабинеты и залы:
-кабинет заведующего ДОУ;

-методический кабинет;

- музыкально- физкультурный зал,

- кабинет учителя-логопеда 
     Медицинский блок: кабинет медсестры, процедурный кабинет, изолятор

     Хозяйственный блок: пищеблок, прачечная, гладильная, подсобные помещения, овощехранилище, энергоузел, техническое подвальное помещение, пост дежурного вахтера.
     Кадровый и финансовый блок: кабинет заведующего хозяйством.

     Технические средства обучения и воспитания. В учреждении имеется:

 2 компьютера, 5 ноутбуков, 2 медиапроектора, 1 переносной экран, 3 принтера, 2 сканера. 2ксеероксамузыкальных центра, 2 плазменных телевизора, 2 интерактивных доски.

     Территория детского сада имеет: ограждение, 6  прогулочных участков с полным комплектом игрового оборудования на каждую группу ( теневой навес, песочница, качели  ,беседка. горка, качалки), , баскетбольную площадку, , мини- перекресток, хозяйственный двор, сад, 4 цветника, площадку для  сушки белья, мини-полигон  для сбора мусора. Все подъездные пути и дорожки  по периметру здания асфальтированы .Прогулочные участки групп отделены живой изгородью из кустарника спиреи.
    Спортивная площадка. 150 кв.м., баскетбольная площадка,. 2 спортивно-игровых комплекса, полоса  препятствий, тренажерную площадку ( 12 тренажеров 2 типов)
      питомник (ива, рябина, ель ,береза, жасмин. спирея),огород лекарственных растений (календула лекарственная, мята перечная, ромашка аптечная, земляника, пижма. шиповник). 

В течение  учебного года велась работа по укреплению материально-технической базы ДОУ:

- изготовлена флаговая группа на территории

- приобретены дидактические пособия,  комплекты оборудования для детского экспериментирования. детская и методическая литература, костюмы.

Оценка состояния  систем жизнеобеспечения ДОУ показала, что необходима опрессовка и регулировка системы отопления. 
Вывод. Материально-техническая база ДОУ  находится в хорошем рабочем  состоянии. Все объекты соответствуют требованиям жизнеобеспечения.
Проблемные стороны: Недостаточность осветительных приборов на территории 
Финансовое обеспечение

Финансовая деятельность направлена на создание условий, обеспечивающих полноценное и безопасное проведение образовательного процесса, а также обеспечения мероприятий по присмотру и уходу за детьми.
Источником финансирования являются: 
- бюджетные средства согласно плана финансово-хозяйственной деятельности
- внебюджетные средства

.Психолого-педагогическое обеспечение.

Профессиональное взаимодействие педагогов с детьми основывается: на субъектном отношении педагога к ребёнку, на индивидуальном подходе, учёте зоны ближайшего развития ребёнка, на мотивационном подходе, на доброжелательном отношении к ребёнку.

В ДОУ  воспитательно-образовательный процесс  направлен на:сохранение психического здоровья детей.
 Педагогами проводится следующая  работа:

-индивидуальная работа с детьми;

-педагогическое диагностирование развития детей, психологической готовности к школьному обучению; 

-анализ адаптации детей раннего возраста к условиям детского сада;

-выявление и поддержка детей с ярко выраженными способностями (одарённые дети);

-консультирование родителей;

-анкетирование родителей;

-консультирование родителей детей, не посещающих ДОУ в рамках работы Консультативного пункта;

-организация и проведение Родительских клубов;

-мониторинг уровня удовлетворённости родителей качеством услуг дошкольного образования;

-повышение профессиональной компетенции педагогов в вопросах развития дошкольников;

-семинары и тренинги с педагогическим коллективом, направленные на сохранение психического здоровья педагогов.

Подобраны необходимые методики диагностирования детей, оформлены материалы для родителей,  педагогов.

В ДОУ обеспечивается психологически комфортная среда для детей, родителей и для всего персонала. В работе с детьми учитывается гендерная специфика развития детей, осуществляется индивидуальный подход к каждому ребёнку. Педагоги ДОУ:  воспитатели, старший воспитатель, учитель-логопед, музыкальный руководитель находятся в постоянном контакте с родителями (законными представителями) воспитанников, объясняя им перспективы воспитательно-образовательного процесса, консультируют их по вопросам реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования, организуют помощь в организации совместной деятельности детей и родителей (законных представителей) с целью осуществления полноценного развития каждого ребёнка, создание равных условий образования детей дошкольного возраста, привлекают семьи воспитанников к участию в образовательных мероприятиях.
 В  ДОУ функционирует  Консультативный пункт для родителей детей, осуществляющих семейное воспитание и не посещающих детский сад. За консультациями к педагогам в текущем учебном году  обратилось 21 человек. Организовано консультирование и информирование родителей через сайт ДОУ. 

Вывод: Применение современных эффективных форм работы с детьми, педагогами и родителями способствует успешному развитию ребёнка, созданию единого образовательного пространства: детский сад – семья. При этом решаются следующие задачи:

- повышение психолого-педагогической культуры родителей;

-укрепление института семьи

- приобщение родителей к участию в жизни детского сада через поиск и внедрение наиболее эффективных форм работы.

Проблемные стороны: 

Зачисление в штат опытного педагога-психолога . Необходимо продумать центры психологической разгрузки «уголки уединения».

Организация развивающей предметно-пространственной среды. 
В групповых помещениях, в соответствии с современными требованиями к организации предметно-развивающей среды оборудованы уголки для организации разнообразной детской деятельности (как самостоятельной, так и совместной с воспитателем).

       Развивающая предметно-пространственная среда в учреждении представляет собой систему условий, обеспечивающая всю полноту развития детской деятельности и личности ребенка. Она включает ряд базовых компонентов, необходимых для полноценного физического, художественно-эстетического, познавательного, речевого и социально-личностного развития детей. В детском саду к ним относятся экологические природные объекты, физкультурно-игровые и оздоровительные сооружения, предметно-игровая среда в группах, игротека и видеотека, музыкально-театральная среда. В групповых помещениях оборудованы центры для организации разнообразной детской деятельности (как самостоятельной, так и совместной с воспитателем). На территории детского сада компактно размещены: площадки для прогулок детей, спортивные комплексы, опытно-экспериментальные участки, экологические тропинки, детская туристическая база, цветочные клумбы,  декоративные кустарники.
При создании развивающей предметно-пространственной среды в нашем учреждении педагогический коллектив руководствуется требованиями ФГОС ДО :
1.Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает реализацию образовательного потенциала пространства всего детского сада, каждой группы в отдельности, а также территории, прилегающей к детскому саду. Все материалы, оборудование и инвентарь для развития детей соответствуют возрасту и отвечают требованиям безопасности, 

2. Развивающая предметно-пространственная среда в ДОУ обеспечивает возможность:

а) общения и совместной деятельности детей;

б) двигательной активности детей;

в) возможности для уединения.

В построении предметно-пространственной среды в МБДОУ д/с №1 «Светлячок» педагоги опираются на модель личностно-ориентированного взаимодействия взрослого и ребенка. Так как окружение позволяет обогатить опыт эмоционально-практического взаимодействия детей, включить их в активную познавательную деятельность. Окружающая среда при этом выступает движущей силой в целостном процессе становления личности ребенка, стимулирует развитие всех потенциальных индивидуальных возможностей ребенка, его самостоятельности, способности овладевать разными видами деятельности.
В группах созданы такие условия, при которых ребёнок чувствует себя психологически защищенным.
Образовательное пространство ДОУ оснащено средствами обучения и воспитания, различными материалами и оборудованием. Игры, игрушки, дидактический материал, издательская продукция соответствуют общим закономерностям развития ребёнка на каждом возрастном этапе. Имеется оборудование для следующих видов деятельности: игровая, продуктивная, познавательно-исследовательская, коммуникативная, самообслуживание и элементарный бытовой труд, изобразительная, музыкальная, конструирование из разного материала, восприятие художественной литературы и фольклора, двигательная.  В воспитательно-образовательном процессе используются современные информационно-коммуникационные технологии и ресурсы . 
В групповых помещениях ДОУ организованы центры для следующих форм активности:

· приема пищи и образовательной деятельности;

· развития движений;

· сюжетных игр;

· дидактических игр;

· игр со строительным материалом;

· игр для мальчиков;

· художественного творчества;

· театрализовано-музыкальной деятельности;

· чтения и рассматривания иллюстраций;

· ознакомления с природой и экспериментирования.

Расположение зон организовано таким образом, чтобы свободно осуществлялся  плавный  переход от одной деятельности к другой. Например, зона для игр со строительным материалом соседствует с зоной сюжетных игр. Уголок ряженья совмещен с театрализованным и музыкальным уголком. В отдельном месте хранятся папки с детскими рисунками, альбомы с групповыми и семейными фотографиями. Воспитатели время от времени рассматривают их вместе с детьми.

Воспитатели периодически меняют элементы интерьера в зависимости от сезона, привлекая внимание детей к тому, что в комнате появились новые красивые вещи. В оформлении групповых помещений также принимают участие и сами родители. т.п.

Элементы каждой зоны также периодически меняются. В каждой зоне своевременно появляются новые предметы, стимулирующие двигательную, познавательную активность детей, развитие их игровой деятельности. Игрушек в каждой зоне не должно быть много, но они должны регулярно обновляться. Так, игрушки для сюжетных игр должны, с одной стороны, побуждать малышей к разыгрыванию традиционных для данного возраста сюжетов; с другой, – среди них должны появляться новые, для того, чтобы игра детей не превращалась в воспроизведение штампов.

       Наряду с игрушками для сюжетной игры, воспитатели предоставляют детям неоформленный материал – природный, бросовый, элементы конструкторов для использования в сюжетно-ролевых играх в качестве предметов-заместителей. Эти предметы также периодически заменяются, что стимулирует воображение детей.

       Внесение элементов новизны в привычную обстановку, привлечение к ее преобразованию, способствуют развитию у детей свободы, инициативности, творческого воображения.

       Создание полноценной развивающей предметно-пространственной среды не всегда связано напрямую с финансовыми возможностями детского учреждения. Групповые помещения ДОУ № 1  оснащены современными тренажерами, мягкими модулями, сухими бассейнами. игрушками и оборудованием. Не редко педагоги используют игровой и дидактический материал,  изготовленный своими руками. 

        Все игрушки и пособия безопасны для здоровья детей.  Средства обучения, материалы, игровое, спортивное, оздоровительное оборудование, инвентарь отвечает гигиеническим и эстетическим требованиям.

Вывод.

Таким образом, организация развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ с учетом ФГОС строиться так, чтобы дать возможность наиболее эффективно развивать индивидуальность каждого ребёнка с учётом его склонностей, интересов, уровня активности. В основу построения берется как ее содержательная, развивающая так и эстетическая стороны. 
Проблемные стороны:

В ДОУ № 1 требуется приобрести театрально-игровые комплекты ( кукольный театр, тростевые куклы и т.д.)
РАЗДЕЛ 5.ЗАДАЧИ РАБОТЫ НА 2016 -17 у.г. и степень их реализации
На 2016– 2017 учебный год   перед ДОУ были поставлены следующие задачи: 

1. Создание условий для взаимодействия ДОУ и семьи в вопросе охраны и укрепления физического и психического  здоровья воспитанников ДОУ.

2. Социокультурное воспитание с учётом возрастных категорий гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье. 

Для решения вышеперечисленных задач были проведены заседания 4  педагогических совета. Сотрудники ДОУ, вместе с воспитанниками и их родителями и законными представителями,  приняли участие в:

1. Муниципальном образовательном форуме -2016.

2. Районных массовых лыжных стартах в рамках  Всероссийской массовой лыжной гонки «Лыжня России – 2017». ( серебряная медаль)
3. Муниципальный фестиваль патриотической песни ( благодарность)

4. Муниципальная осенняя ярмарка ( благодарственное письмо главы администрации)
5.  Районном празднике «Масленница широкая».
6. Муниципальный этап областной спартакиады для дошкольников «Малышок» (диплом 2-й степени)
7. Региональный фестиваль «Радуга над Волгой» ( диплом 3-й степени, сертификаты)

 8. Региональный православный фестиваль «Живое слово» ( диплом).

9. В мероприятиях посвящённых празднованию 1 Мая и Дня Победы в ВОВ.
10. Муниципальный велопробег в День России
Провели:

1. День открытых дверей в рамках муниципального мероприятия «День семьи» с участием заведующей центром развития гражданско – правового обеспечения областного государственного бюджетного учреждения «Центр образования и системных инноваций Ульяновской области» И.В. Скворцовой.

2. Областной научно- практический семинар «Роль социума в патриотическом воспитании подрастающего поколения» с участием кафедры дошкольной педагогики ФГОУ ВПО УлГПУ им. И.Н.Ульянова
3. Мероприятия в рамках областного агитпоезда «За здоровый образ жизни и крепкую и счастливую семью». 

4. Конкурс чтецов в группах, открытые просмотры НОД, праздники и развлечения.

  МБДОУ осуществляет ( с 2008 года) инновационную работу в качестве областного научно – методического центра по теме: «Социокультурное воспитание детей дошкольного возраста с учётом специфики сельского окружения», научный руководитель д.п.н., профессор, заведующий кафедрой  дошкольной педагогики ФГБОУ ВПО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова» Л.М.Захарова. Под её руководством и в тесном сотрудничестве с ОГБУ центр «ОСИ» г. Ульяновска, педагогический коллектив ДОУ разрабатывает , внедряет  и распространяет материалы программы «Кузовок» для работы с детьми дошкольного возраста по вопросам социокультурного воспитания ( программы, дидактические игры, педагогические  проекты, конспекты НОД, праздников, развлечений , методические рекомендации паспорта выставок)
  Педагогическая деятельность в дошкольном образовательном учреждении строится на создании условий , способствующих охране психического, соматического, социального благополучия детей и осуществляется в следующих направлениях:

- диагностика;

- развивающая деятельность;

- консультативная работа с педагогами и родителями.

          Охрана и укрепление здоровья детей одна из основных задач работы образовательного учреждения. В дошкольном учреждении реализуются оздоровительные мероприятия направленные на снижение заболеваемости и укрепления здоровья детей, проводится физкультурно – оздоровительная работа, разработанная с учётом здоровьесберегающих технологий.

      Для осуществления физкультурно – оздоровительной работы в дошкольном учреждении созданы необходимые условия. В группах имеются спортивные уголки, в которых находятся атрибуты для подвижных игр и двигательной активности: обручи, мячи, скакалки, мишени для метания, массжажные мячики, массажные дорожки для профилактики плоскостопия, детские тренажеры. Оборудование в групповых комнатах, размещено так, что дети могут свободно подойти к нему, самостоятельно использовать его как для выполнения физических упражнений, так и для игр. 

       С целью повышения профессиональной компетентности педагоги ДОУ регулярно участвуют в работе педагогического совета ДОУ, методического объединения дошкольных работников района, в просмотре открытых мероприятий в ДОУ посёлка, систематически проходят  курсы повышения квалификации.

     Для сохранения физического и психического здоровья большое внимание уделяется режиму детской деятельности, соблюдению санитарно-гигиенических норм. Учебная нагрузка не превышает предельно допустимой нормы. Режим детской деятельности разрабатывается с учетом требований СанПиНа. Работа ведется через организацию сбалансированного питания, систему закаливания детей, развитие физкультурно-оздоровительных мероприятий, создание благоприятного климата в детском саду. Оздоровительная работа систематически контролируется администрацией и медицинским персоналом.

      Во всех возрастных группах имеются листы здоровья с полными антропометрическими данными детей, размером рекомендуемой мебели. Каждый месяц проводится анализ заболеваемости и посещаемости воспитанников, два раза в год – мониторинг состояния здоровья детей, уточняются диагнозы и группы здоровья .В течение учебного года педагоги проводили работу по профилактике и снижению заболеваемости детей: использовались различные виды закаливания(хождение босиком, воздушные и солнечные ванны), дыхательная гимнастика, гимнастика пробуждения, ходьба по массажным коврикам, упражнения для профилактики плоскостопия и нарушений осанки у детей; проводили работу по овладению  дошкольниками  основами гигиенической и двигательной культуры. Систематически проводилась утренняя гимнастика, подвижные игры на прогулке, физкультминутки.

    В дошкольном образовательном учреждении созданы необходимые условия для организации и проведения образовательного процесса.

Учебно-методический комплекс представлен следующими кабинетами:

кабинет заведующей, методический кабинет, рабочая зона учителя-логопеда, музыкально -  физкультурный зал.

Лечебно-оздоровительный комплекс представлен медицинским кабинетом,процедурным кабинетом, изолятором.

     Имеется пищеблок, прачечная и ряд служебно-бытовых помещений.

Все кабинеты оснащены современным оборудованием, обеспечены необходимым учебно-наглядным и дидактическим материалом, техническими средствами.

      В состав детских групповых блоков входят игровое помещение, спальня, спортивный уголок, раздевалка, туалет, буфетная.

Групповые комнаты оформлены в соответствии с возрастными особенностями детей и требованиями программы  «От рождения до школы».
      Развивающая среда групп открытая, динамично изменяемая, предусматривает чередование разных видов деятельности детей. Обеспеченность учебными материалами, наглядными пособиями, игрушками, игровыми модулями необходимая и достаточная.

     Мебель в группах подобрана по росту детей и промаркирована.

Индивидуально за каждой группой на территории дошкольного учреждения закреплена игровая площадка с естественным грунтом и частичным  покрытием тротуарной плиткой, закрытыми верандами, комплектами: горка, качели, песочница, беседка, качалки.
 В дошкольном образовательном учреждении организовано четырёхразовое питание в соответствии с примерным десятидневным цикличным меню, разработанным на основе требований СЭ надзора и физиологических потребностей детей в пищевых веществах. Особое внимание уделяется безопасности жизни и деятельности детей, взрослых. Здание оборудовано пожарной сигнализацией , кнопкой тревожного вызова, пожарными выходами, имеется 6 наружных камер видеонаблюдения с выходом на пост дежурного.

       Внутренний мониторинг качества образования в МБДОУ предусматривает получение объективной информации по усвоению общеобразовательной программы дошкольного образования методом экспертных оценок - диагностики и мониторинга, которые проводятся 2 раза в год.
Сводная таблица 

результатов диагностики социокультурного воспитания детей дошкольного возраста 

с учётом специфики сельского окружения 

	Количество детей по группам
	Знания о здоровом образе жизни 
	Этно – патриотическое развитие
	Эколого – трудовое развитие 

	
	Начало года
	Конец 

года 
	Начало года 
	Конец 

года 
	Начало года 
	Конец

 года 

	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	Средняя
	1
	11
	8
	8
	6
	3
	1
	17
	2
	7
	9
	1
	0
	14
	6
	6
	6
	5

	Старшая
	23
	3
	0
	18
	6
	0
	17
	9
	0
	16
	8
	0
	15
	11
	0
	16
	8
	0

	Подготовительная 
	14
	8
	4
	13
	11
	1
	10
	14
	2
	13
	11
	1
	12
	6
	7
	13
	11
	0

	Итого 
	38
	22
	12
	39
	23
	4
	28
	40
	4
	36
	28
	2
	27
	31
	13
	35
	25
	5


Условные обозначения: В – высокий уровень

 
С- средний уровень


Н- низкий уровень


   Вывод: По результатам диагностики во всех возрастных группах уровень усвоения детьми основных разделов программы соответствует норме и её требованиям. Кроме того, во всех группах  прослеживается динамика роста уровней развития детей по сравнению с результатами на начало года.
  Ежегодно в начале и в конце учебного года педагоги подготовительной к школе группы проводят диагностику уровня готовности детей 6-7 лет к систематическому школьному обучению.

Результаты диагностики готовности детей к систематическому школьному обучению показали, что все детей готовы к обучению в школе. Качественный анализ позволяет сделать вывод, что у детей хорошо развиты и сформированы: уровень школьной зрелости, компоненты учебной работы, память, внимание, мелкая моторика, эмоционально-волевая готовность, социально-психологическая готовность
РАЗДЕЛ 6. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ.

6.1 Результаты итогового мониторинга 
В соответствии с пунктом 3.2.3. ФГОС ДО оценка индивидуального развития детей производится в рамках педагогической диагностики, связанной с оценкой эффективности педагогических действий и основы дальнейшего планирования.

С целью оптимизации работы с детьми и индивидуализации образовательного процесса были замерены итоговые результаты индивидуального развития детей групп на определенном возрастном этапе. Полученные данные свидетельствуют о том, что достижения планируемых результатов соответствуют возрасту детей, а также позволяют уточнить направления  образовательной  работы с конкретными детьми.

Адаптация детей к условиям детского сада является одной из составных частей оздоровительной работы дошкольного учреждения. Анализ результатов адаптационного периода у детей 2  группы раннего возраста свидетельствует о лёгкой адаптации – 12 детей(53%); со средней  адаптацией –  10детей(39%), с тяжёлой адаптацией 1 ребенок.(4 %) Оценка психо-эмоционального состояния детей, отмеченная педагогами ,- благоприятная. Таким образом, можно отметить эффективность проводимой работы и используемых программ по развитию адаптивных возможностей младших дошкольников.В ДОУ все дети распределены по группам здоровья: первая – 89 детей; вторая- 44 ; третья – 3 ребенка, 4 группа -1. 5 группа -1..
Вывод:  Анализ заболеваемости  показал, что в детском саду вследствие целенаправленной, систематической работы педагогами  показатели по заболеваемости на уровне прошлого года, увеличиваются показатели по физическому развитию. 
Перспективы на следующий учебный год для снижения заболеваемости: при эпидемических ситуациях своевременно выявлять детей с признаками насморка, кашля и т.п., особенно в группе раннего возраста, младшей группе, изолировать их от здоровых детей. Вести пропаганду среди родителей о необходимости вакцинации детей против гриппа. 

6.2. Содержание и качество подготовки выпускников
   В 2017г. было выпущено 23 ребенка,  всем  рекомендовано обучение в общеобразовательной  школе.  В результате  22 выпускника поступили в первый класс  МОУ СОШ №1 р. п. Кузоватово, 1 человек в МОУ СОШ №3 с. Кузоватово.
  Сравнительный анализ результатов  мониторинга качества освоения Программы воспитанниками МБДОУ за последние два года показывает стабильность и позитивную динамику развития  детей по всем  направлениям  Программы.
Результаты психологической готовности к школе детей подготовительных групп 
Уровень личностной готовности детей к обучению в школе

	на начало 2016-2017 года.
	на конец  2016-2017 года
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	Уровень интеллектуальной готовности детей к обучению в школе
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	Общий уровень готовности к обучению в школе
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 Вывод:  Основная образовательная программа ДОУ обеспечивает достижение воспитанниками готовности к школе, а именно необходимый и достаточный уровень развития ребенка для успешного освоения им основных общеобразовательных программ начального общего образования.     Анализ результатов мониторинга  помог  педагогам определить уровень усвоения программного материала каждого ребенка, для осуществления дифференцированного подхода в подборе форм организации, методов и приемов воспитания и развития. : Из  диаграмм видно,  что  уровень  готовности  детей  к  школе   повысился  к  концу  года, положительно,  что  нет  детей  с  низким  уровнем освоения  программного материала    
6.2. В ДОУ созданы условия для оказания помощи детям с нарушениями речи.   

Цель: коррекция речевых нарушений у детей дошкольного возраста.

Задачи логопедической работы:

· Своевременное  предупреждение и преодоление трудностей речевого развития; привитие навыков детям коммуникативного общения;

· Осуществление работы, направленной на максимальную коррекцию отклонений в развитии речи у воспитанников;

· Формирование  у педагогического коллектива ДОУ и родителей информационной готовности к логопедической работе, помощь им в организации полноценной речевой среды;

· Использование традиционных и инновационных технологий, направленных на коррекцию речевых нарушений воспитанников.

В результате проведённой коррекционно-развивающей работы и по результатам итоговых диагностических исследований можно сделать следующие выводы: произошла коррекция и устранение проблем у детей, нормализовались в достаточной степени детско-родительские отношения, произошло преодоление проблем развития личностной и коммуникативной сфер у детей. 
6.3 Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ ведётся в системе. Постоянно проводятся закаливающие процедуры: прогулки на воздухе, босохождение, обширное умывание, организуются физкультурно–оздоровительные мероприятия: утренняя гимнастика, гимнастика после сна, физические упражнения и подвижные игры, корригирующая гимнастика, детский экотуризм. Работа по формированию представлений и навыков здорового образа жизни реализуется через все виды деятельности детей в детском саду. Данная работа также включает в себя взаимодействие с семьей, привлечение родителей к закреплению навыков здорового образа жизни. Совместно с родителями организуются спортивные праздники, досуги, походы, упражнения на тропе здоровья. Воспитателями проводятся разнообразные виды физкультурных занятий (сюжетные, тренировочные, игровые),  цель которых -развитие интереса к физической культуре и здоровому образу жизни. На территории детского сада имеются 2 спортивно-игровых комплекса, 10 тренажеров, 7 горок, детская баскетбольная площадка  для организации двигательной активности детей круглый год . Команда воспитанников  и родителей традиционно участвует в муниципальном этапе областной спартакиады дошкольников «Малышок» ( 2 место), в соревнованиях «Лыжня России» ( 1 место в возрастной категории до 7 лет), в велогонках Дня физкультурника ( 3 место), Семейных стартах (2 место)



 В ДОУ   созданы условия для физического и психического комфорта ребенка, осуществляется профилактика различных заболеваний. Воспитателями постоянно поддерживается потребность в спонтанной двигательной активности детей, и создаются условия для переживания «мышечной радости».  

6.4  ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ В ДОУ

Пищеблок ДОУ оснащен современным технологическим оборудованием.. За соблюдением норм питания следит медицинская сестра В ДОУ организовано 4-х разовое питание, в соответствии с примерным десятидневным меню, составленным с учетом рекомендуемых среднесуточных норм питания  для двух возрастных категорий: для детей с 2 до 3-х лет и для детей от 3 до 7 лет.  На основании утвержденного примерного меню ежедневно составляется меню-требование установленного образца с указанием выхода блюд для детей разного возраста. На каждое блюдо заведена технологическая карта. Выдача готовой пищи осуществляется только после проведения приемочного контроля бракеражной комиссией в составе повара, представителя администрации, медицинского работника. 

.Детям прививаются навыки культуры еды в соответствии с возрастом .Для формирования у дошкольников и их родителей навыков здорового образа жизни постоянно ведется просветительская работа в области гигиены питания. В родительских уголках систематически меняется информация по формированию ЗОЖ. Для профилактики острых кишечных и паразитарных заболеваний постоянно проводится инструктаж с педагогами, детьми, родителями. 

6.5   КАЧЕСТВЕННЫЕ И КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ ДАННЫЕ О ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ С ДЕТЬМИ
          Одним из подходов к построению модели ДОУ, дающего возможность воспитать человека с активной жизненной позицией, культурного, компетентного, творческого, является развитие кружковой работы сада.

   
Работа кружков позволяет максимально приблизить к ребенку и его родителям возможность получить не только базовое дошкольное образование, но и развить его индивидуальные  способности, проявить творческий потенциал, укрепить здоровье.

   
                                                                 ПЕРЕЧЕНЬ

                                       дополнительных образовательных услуг

для воспитанников и их родителей (законных представителей)

на базе МБДОУ детский сад №1 «Светлячок»

р. п. Кузоватово 

	№
	Название 
	Направленность 
	ФИО руководителя 

	1
	«Здоровячок»
	Оздоровительная 
	Титова Е.В.

	2
	«Музыкальный серпантин»
	Художественно – эстетическая 
	Бардеева С.М.

	3
	Программа социокультурного воспитания детей в условиях сельской местности «Кузовок»
	Гражданско – патриотическая 
	Кузьмина С.Н.

	4
	Клуб активных бабушек и дедушек «Ладушка»
	
	Голикова Е.В. 


Вывод: в основу организации дополнительных услуг положен принцип адекватности и предпочтения детьми того или иного возраста различных видов деятельности. Педагогическая работа по организации дополнительных услуг проходит в форме занятий по интересам и осуществляется во вторую половину дня.  Каждый ребенок на основе индивидуальных предпочтений и склонностей может сделать свой личный выбор. Интервал времени, в течение которого ребенок выбирает, четко не фиксируется: неделю, месяц он может посещать занятия одной или нескольких секций, студии, кружка, потом перейти в другие или остановиться на одной. Результатом деятельности каждой студии, секции, является конкурс, спектакль, выставка, соревнования. 
РАЗДЕЛ 7. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ

      Работа с родителями - это сложная и важная часть деятельности педагога и ДОУ в целом. На протяжении многих лет наш детский сад работает над одной из главных задач дошкольного воспитания и воспитания в целом – взаимодействие детского сада с семьёй и социумом. С целью непосредственного общения , а также обращения по вопросам обучения, присмотра и ухода, приема в ДОУ, получения консультаций, а также для регистрации обратной связи с родителями  создана специальная электронная почта: ds_Svetlyachok58@mail.ru
Социальное положение родителей

         служащие
         рабочие                                                домохозяйка

         предприниматели
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                                                Анализ мониторинга семей 
	                    Показатель
	            Всего семей
	       В них детей

	Количечтво полных семей
	110
	117

	Количество неполных семей
	19
	21

	Количество многодетных семей

С 3-мя детьми

С 4-мя и более детьми
	12
10

2
	32
24

8

	Количество семей с детьми с ОВЗ
	1
	1

	Количество семей одиноких матерей
	10
	13

	Количество семей получающих пенсию по потере кормильца
	3
	6

	Количество опекунских семей
	1
	4

	Количество семей . лишенных родительских прав
	-
	

	Количество приемных семей
	-
	

	Количество малообеспеченных семей 
	8
	12


Вывод: В целом работа по взаимодействию с родителями проведена качественно и продуктивно, но необходимо внедрять в работу с родителями новые формы работы, а именно:
- выстраивать взаимоотношения с родителями  на уровне сотрудничества (отношение на «равных», когда никто никому не указывает, не контролирует) и взаимодействия (способ организации совместной деятельности)
- привлекать семьи к различным формам  совместной  с детьми  деятельности (игровые практикумы, «Семейные гостиные», мастер – классы, тематические консультации, Семейный клуб «7+Я»., Клуб бабушек и дедушек «Ладушка».
РАЗДЕЛ 8. СОЦИАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ И ПАРТНЁРСТВО ДОУ
    Большое внимание в детском саду уделяется работе с социумом. Это сотрудничество с МОУ «СОШ  № 3», «МОУ СОШ № 1», детской библиотекой, школой искусств, краеведческим музеем, которые помогают развивать социально-личностные качества, коммуникативные и познавательно-речевые. 
 По традиции дошкольного учреждения дети, родители и педагоги  приняли участие в муниципальных массовых мероприятиях и акциях : «Солдатский треугольник», «Бессмертный тыл», «Форум по благоустройству», «Пасхальный благотворительный фестиваль», «День защиты детей». «День Российского флага». 
Вывод: Проделанная работа способствовала развитию у детей всех компетентностей, особенно социальной и информационной. Дошкольники не только приумножили опыт сотрудничества  со сверстниками, но и приобрели опыт сотрудничества с учащимися школы, взрослыми. 
РАЗДЕЛ 9. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ


Финансирование муниципального задания осуществляется на основании расчета нормативных затрат. Муниципальное задание на 2016 год и на плановый период 2016 и 2017 годов опубликовано на официальном сайте ДОУ. Источником финансирования являются: 
- бюджетные средства согласно плана финансово-хозяйственной деятельности

- внебюджетные средства

Механизм финансирования ДОУ основывается на следующих принципах:
· деятельность ДОУ финансируется Учредителем в соответствии с договором между ними;

· финансирование ДОУ осуществляется на основе нормативов субъекта РФ, определяемых в расчете на одного воспитанника   и местных устанавливаемых затрат;

· органы местного самоуправления в пределах собственных средств устанавливают местные нормативы финансирования путем применения местных коэффициентов к региональным нормативам, а также посредством определения объема затрат на дотацию родительской платы за социальные услуги и финансирование содержания и развития материальной базы ДОУ.

Образовательные услуги, оказываемые ДОУ, включают в себя расходы по следующим статьям: 
- Заработная плата (оплата труда по ЕТС всех сотрудников ДОУ, учитывая тарифный и надтарифный фонд, выходное пособие);

- Прочие выплаты ( компенсация льгот за содержание детей в ДОУ, командировки ,  повышение квалификации педагогических работников);

- Начисления на оплату труда;

- Оплата услуг связи;

- Прочие услуги;

- Увеличение стоимости основных средств ( приобретение наглядных пособий,  канцелярские товары, приобретение мето​дической литературы);

- Увеличение стоимости материальных запасов (приобретение продуктов питания, хозяйственных товаров , канцтоваров, заправка картриджей).

Содержание и развитие материально​-технической базы ДОУ за счет средств муниципального бюджета:
-  Коммунальные услуги;

- Услуги по содержанию имущества;

- Прочие расходы;

- Увеличение стоимости основных средств 
- Увеличение стоимости материальных запасов (частично приобретение продуктов питания,  прочие расходные материалы и предметы).

Органы местного самоуправления вправе осуществлять дополнительное финансирование ДОУ в соответствии со своими решениями и нормативными актами. 
10. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
После капитального ремонта в ДОУ создана современная  материально-техническая база и насыщенное предметно-развивающее образовательное пространство. Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных ценностей, приказом по ДОУ назначены ответственные лица за сохранность имущества. Вопросы по обеспечению сохранности и санитарного состояния материально-техническому оснащения рассматриваются на рабочих совещаниях, общих собраниях трудового коллектива.

Площадь на одного воспитанника соответствует лицензионному нормативу и составляет не менее 2 кв.м  на   каждого ребёнка дошкольного возраста и не менее 2,5 кв.м на каждого ребёнка раннего возраста.  МБДОУ детский сад № 1 "Светлячок" функционирует в помещении, отвечающем санитарно-гигиеническим, противоэпидемическим требованиям и правилам пожарной безопасности, а так же психолого-педагогическим требованиям к благоустройству дошкольных учреждений.  МБДОУ – отдельно стоящее, кирпичное, двухэтажное здание. Имеется центральное отопление, водопровод, канализация. Установлена охранно-пожарная сигнализация , на территории  ведется видеонаблюдение ( 6 камер).
     Педагогический блок: - 6 групповых помещений,  каждое из которых состоит из: групповой комнаты, спальной комнаты, приемной, моечной, туалетной;

     Кабинеты и залы:
-кабинет заведующего ДОУ;

-методический кабинет;

- музыкально- физкультурный зал,

- кабинет учителя-логопеда 

     Медицинский блок: кабинет медсестры, процедурный кабинет, изолятор 
В учреждении имеется  необходимые современные технические средства обучения и воспитания: 
компьютера, 5 ноутбуков, 2 медиапроектора, 1 переносной экран, 3 принтера, 2 сканера, 2 музыкальных центра, 2 плазменных телевизора, 2 интерактивных доски.
Спортивная площадка. 150 кв.м., баскетбольная площадка,. 2 спортивно-игровых комплекса, полоса  препятствий, тренажерная площадка ( 12 тренажеров 2 типов)

      питомник (ива, рябина, ель ,береза, жасмин. спирея),огород лекарственных растений (календула лекарственная, мята перечная, ромашка аптечная, земляника, пижма. шиповник). 

Вывод. В ДОУ созданы все условия для образовательного процесса.
Проблемные стороны: Недостаточность осветительных приборов на территории 
Раздел11. Функционирование внутренней системы оценки качества образования 


Основной формой оценки качества образования является инспекционный контроль. Инспекционный контроль - проверка результатов деятельности образовательного учреждения с целью установления исполнения законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, в том числе приказов, указов, распоряжений руководителей, а также с целью изучения последствий принятых управленческих решений, имеющих нормативно - правовую силу.


Инспекционный контроль осуществлялся в течение года руководителем образовательного учреждения и его заместителем, а также другими специалистами согласно утвержденного плана контроля, с использованием методов документального контроля, обследования, наблюдения за организацией образовательного процесса, экспертизы, анкетирования, опроса участников образовательного процесса, контрольных срезов освоения образовательных программ и т.д.

Инспектирование осуществлялось в виде плановых и оперативных проверок, а также в виде мониторинга.


Тематический контроль  осуществлялся в соответствии планом контроля. Результаты контроля показали, что работа   ведётся планомерно и систематически. Педагоги соблюдают требования программы, ведут целенаправленную работу по социокультурному воспитанию воспитанию. Имеется хорошо организованная развивающая предметно-пространственная среда.
Инспектирование в виде оперативных проверок - ежедневный контроль осуществлялся в соответствии с циклограммой.  


Инспектирование в виде мониторинга предусматривал сбор, системный учет, обработку и анализ информации по организации и результатам образовательного процесса для эффективного решения задач управления качеством образования (результаты образовательной деятельности – 2 раза в год, количественный состав и состояние здоровья обучающихся и воспитанников – ежемесячно до 5 числа следующего послеотчётного периода, организация питания – 1 раз в год).

Мониторинг организации питания показал, что питание в ДОУ  соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. Инспектирование в виде самообследования предусматривал анализ деятельности ДОУ по таким показателям, как: оценка системы управления организации; оценка условий реализации основной общеобразовательной  программы (кадровое, учебно-методическое, информационное, материально-техническое, финансовое, психолого-педагогическое обеспечение и развивающая предметно-пространственная среда); оценка образовательной деятельности и организации учебного процесса, оценка содержания и качества подготовки обучающихся, оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования и анализ показателей деятельности организации. Самообследование проводилось в конце учебного года и должно быть размещено на сайте ДОУ не позднее 1 сентября текущего года.

Независимая оценка качества образовательной деятельности.

С целью изучения степени удовлетворённости родителей качеством оказания образовательных услуг было проведено анкетирование. Качество оказания образовательных услуг определялось по 5 компонентам: достаточность информирования, качество образования, доступность условий обучения, компетентность педагогического состава и взаимодействие с родителями.
Достаточность информирования:

По результатам проведенного анкетирования 89% респондентов  считают, что они получают достаточно информации о работе детского сада.  8% получают информацию от сотрудников детского сада о целях и задачах дошкольной организации, о режиме работы и об организации питания, но не в полной мере и только 3%  не достаточно информированы. 

В ходе анкетирования было выяснено, что пока небольшое количество пользуются сайтом дошкольного учреждения и получают необходимую информацию на нём. Все родители проинформированы о том, что у детского сада есть свой сайт, в информационных уголках для родителей размещена ссылка на данный сайт, но тем не мене родители не проявляют достаточной заинтересованности. Данный показатель не учитывался при подсчёте баллов, так как он не даёт объективную оценку о достаточности информирования.

Качество образования:

96% опрошенных родителей удовлетворены качеством образовательной деятельности в детском саду и 4% удовлетворены не в полной мере.
Доступность условий обучения (обеспеченность дидактическим оборудованием, санитарно-гигиенические условия, организация питания):

100% опрошенных родителей считают доступными условия обучения.

Компетентность педагогического состава:

Педагогический состав детского сада считают компетентным 98% родителей, компетентным, но не в полной мере – 2% . Родителей, которые бы считали педагогов детского сада некомпетентными – нет.

Взаимодействие с родителями:

90% опрошенных родителей удовлетворены взаимодействием педагогов и администрации детского сада с родителями: педагоги детского сада предоставляют консультационную помощь в вопросах воспитания детей. 85% довольны работой администрации детского сада.13% удовлетворены, но не в полной мере 2% человек опрошенных не удовлетворены работой по взаимодействию с родителями воспитанников.

Таким образом, следует сделать вывод, что 93% опрошенных родителей удовлетворены качеством оказания образовательных услуг дошкольным учреждением, 6% удовлетворены, но не в полной мере и всего лишь 1% из числа опрошенных родителей не удовлетворён качеством оказанных образовательных услуг. Это говорит о том, что благодаря компетентности педагогического и административного состава детского сада, систематической и планомерной работе всего коллектива, качество оказываемых образовательных услуг находится на высоком уровне. В следующем учебном году будет продолжаться работа по повышению качества образовательных услуг. 

Кроме этого родители воспитанников начали участвовать в независимой оценке качества образовательной деятельности на сайте «рейтинг-образование73.рф». 
Вывод.

Внутренняя система оценки качества образования в ДОУ функционирует на основании Федерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и осуществляется в соответствии с Положением о внутренней системе оценки качества образования в МБДОУ детском саду № 1.

РАЗДЕЛ I2 Результаты анализа показателей деятельности организации
.

Анализ результатов деятельности МБДОУ  детского сада № 1 «Светлячок» р.п.Кузоватово  свидетельствует о  надежности системы управления организацией, о созданных на высоком уровне условиях реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования, а также  о достаточно стабильной и успешной работе педагогического коллектива. Это связано с системным подходом к организации педагогического процесса, совершенствованием форм и методов методической работы, выстраиванием тесного взаимодействия с родителями и объектами социального окружения. Вместе с тем, педагоги продолжают искать современные пути и формы работы, способствующие повышению качества образования в учреждении. 

Положительное влияние на этот позитивный процесс оказывают:

- качественная подготовка педагогов;

- использование приёмов развивающего обучения, индивидуально-дифференцированного подхода к детям;

- внедрение ИКТ в образовательный процесс;

- тесное сотрудничество в работе специалистов ДОУ;

- использование эффективных форм работы с родителями 

- инновационная деятельность ДОУ.

О положительной оценке содержания и качества подготовки обучающихся свидетельствуют также: снижение заболеваемости, готовность выпускников дошкольного учреждения к обучению в школе, результаты анкетирования и положительные отзывы родителей.

Анализ показателей деятельности организации, устанавливаемых федеральным органом  государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования в приложении № 1. 

                                                                                                                                     Приложение № 1

УТВЕРЖДЕНЫ

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации

От «10» декабря 2013 г. № 1324

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	134

	1.1.1
	В режиме полного дня (10,5 часов)
	134

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	-

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	-

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	-

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	26

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	108

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	134/100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (10,5 часов)
	134/100%

	1.4.2
	В режиме продлённого дня (12-14 часов)
	-

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	1 ч./0,7%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	1 ч./0,7%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	1

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	-

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	8

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	15

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	8/53%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	8/53%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	7/47%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	7/47%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	14/90%

	1.8.1
	Высшая
	5/30%

	1.8.2
	Первая
	6/44%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	1 /6%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	3/18%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1/6%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	2/12%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	16 /100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	15/90%

	1.14
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	1/9

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	да

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	да

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчёте на одного воспитанника
	2 кв.м – дошк.гр.;

2,5 кв.м. – гр.р/в

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	70 кв.м.

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке.
	да


Анализ самообследования рассмотрен на 
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